﻿ EAN BIHOR CONSILIUCONSILIUL JUDEŢ BIHAR MEGYEI TANÁÁCS BIHOR COUNTY COUNCIL HOTĂRÂRE A NR 270 privind aprobarea modificării Actului constitutiv şi a Statului Asociaţiei de Dezvoltare Intercomunitară ECOLAND BIHOR în vederea realizării unui proiect pentru producerea energiei elecrtice prin valorificarea resurselor energetice regenerabile-biomasă, aprobat prin Hotărârea Consiliului Județean Bihor nr 32 din 29 martie 2010 Luând în considerare Expunerea de motive nr 13 630 din 16 11 2012 a Președintelui Consiliului Județean Bihor prin care se propune adoptarea prezentei hotărâri, Ţinând cont de Raportul de specialitate nr 13 631 din 16 11 2012 al Direcţiei Tehnice privind privind aprobarea modificării Actului constitutiv şi a Statului Asociaţiei de Dezvoltare Intercomunitară ”ECOLAND BIHOR”, în vederea realizării unui proiect pentru producerea energiei elecrtice prin valorificarea resurselor energetice regenerabile-biomasă Având în vedere dispoziţiile art 11, 12, 13, 36 alin (7) lit c), respectiv art 92 din Legea nr 215/ 2001 privind administraţia publică locală, cu modificările şi completările ulterioare, Legea nr 51/ 2006 privind serviciile comunitare de utilităţi publice, cu modificările şi completările ulterioare, H G 855/ 2008 pentru aprobarea actului constitutiv-cadru şi a statutului-cadru ale asociaţiilor de dezvoltare intercomunitară cu obiect de activitate serviciile de utilităţi publice, precum şi a Ordonanţei Guvernului nr 26/ 2000 cu privire la asociaţii şi fundaţii, cu modificările ulterioare, În temeiul art 91 alin 6 şi art 97 din Legea administraţiei publice locale nr 215/2001, republicată , cu modificările şi completările ulterioare, CONSILIUL JUDEŢEAN BIHOR HOTĂRĂŞTE: (unanimitate) Art 1 Se aprobă modificarea Actului constitutiv al Asociaţiei de Dezvoltare Intercomunitară ECOLAND BIHOR și modificarea Statutului Asociaţiei de Dezvoltare Intercomunitară ECOLAND BIHOR aprobate prin Hotărârea Consiliului Județean Bihor nr 32 din 29 martie 2010, în vederea realizării unui proiect pentru producerea energiei electrice prin valorificarea resurselor energetice regenerabile-biomasă, conform anexei nr 1, care face parte integrantă din prezenta hotărâre Art 2 Se împuterniceş te domnul Cornel Popa, Preşedintele Consiliului Judeţean Bihor să semneze Actul constitutiv şi Statutul Asociaţiei de Dezvoltare Intercomunitară ECOLAND BIHOR şi să reprezinte Judeţul Bihor în Adunarea Generală a Asociaţiei Art 3 Cu ducerea la îndeplinire a prezentei hotă râri se încredinţează Direcţia Tehnică şi Instituţia Arhitectului Şef Art 4 Aducerea la cunoş tinţă publică a prevederilor prezentei hotărâri va fi asigurată de către Monitorul Oficial al judeţului Bihor Art 5 Prezenta hotă râre se comunică cu: -Instituţia Prefectului - Judeţul Bihor; -Cabinetul Preşedintelui Consiliului Judeţean Bihor; -Direcţia Tehnică; -Instituţia Arhitectului Şef; - Compartimentul Relații cu Consilierii - Membrilor asociaţi PREŞEDINTE, Contrasemnează: Cornel Popa SECRETAR AL JUDEȚULUI, Carmen Soltănel 6 ex VIZAT: PREȘEDINTE, Cornel Popa ANEXA NR 1 la Hotărârea Consiliului Județean Bihor nr 270/ 16 11 2012 ACT CONSTITUTIV ASOCIAŢIA DE DEZVOLTARE INTERCOMUNITARĂ „ECOLAND BIHOR” CAPITOLUL 1 DATELE DE IDENTIFICARE ALE ASOCIAŢILOR FONDATORI Art 1 Datele de identificare ale asociaţilor fondatori Persoanele juridice care se constituie în ASOCIAŢIA DE DEZVOLTARE INTERCOMUNITARĂ „ECOLAND BIHOR”, conform art 11-13 din Legea administraţiei publice locale nr 215/2001, republicată, cu modificările şi completările ulterioare, ale prevederilor H G 855/2008 pentru aprobarea actului constitutiv-cadru şi a statutului-cadru ale asociaţiilor de dezvoltare intercomunitară cu obiect de activitate serviciile de utilităţi publice, precum şi în temeiul Ordonanţei Guvernului nr 26/2000 cu privire la asociaţii şi fundaţii, cu modificările şi completările ulterioare, sunt următoarele: 1 Judeţul Bihor prin Consiliul Judeţean Bihor cu sediul în mun Oradea,str Parcul Traian nr 5,, reprezentat prin preşedinte Cornel Popa, în baza Hotărârii Consiliului Judeţean Bihor nr din 2 Oraşul Săcueni prin Consiliul Local Săcueni, cu sediul în oraşul Săcueni, str Libertăţii nr 1, judeţul Bihor, reprezentat prin primar Béres Csaba, în baza Hotărârii Consiliului Local Săcueni nr din 3 Comuna Diosig, prin Consiliul Local Diosig, cu sediul în comuna Diosig, str Livezilor nr 3, judeţ ul Bihor, reprezentat prin primar Mados Attila Ferencz, împuternicit în acest sens prin Hotărârea Consiliului Local Diosig nr din……… CAPITOLUL 2 VOINŢA DE ASOCIERE ŞI SCOPUL ASOCIAŢIEI Art 2 Exprimarea voinţei de asociere Noi, reprezentanţii unităţilor administrativ - teritoriale menţionate la art 1, ca urmare a înţelegerii intervenite pentru înfiinţarea asociaţiei de dezvoltare intercomunitare, Ca persoane juridice de drept public cu capacitate juridică deplină, prin reprezentanţii legali, în conformitate cu prevederile Ordonanţei Guvernului nr 26/2000 cu privire la asociaţii şi fundaţii, cu modificările şi completările ulterioare, precum şi în acord cu dispoziţiile art 11-13 din Legeaadministraţiei publice locale nr 215/2001, republicată, cu modificările şi completările ulterioare,a prevederilor HG 855/2008, am hotărât constituirea asociaţiei de dezvoltare intercomunitară „ECOLAND BIHOR” care să promoveze interesele noastre comune Art 3 Scopul asociaţiei Asociaţia de Dezvoltare Intercomunitară ECOLAND BIHOR se înfiinţează pentru realizarea următoarelor obiective: - reducerea dependenţei de importurile de resurse de energie primară (în principal combustibili fosili) şi îmbunătăţirea siguranţei în aprovizionare, - protecţia mediului prin reducerea emisiilor poluante şi combaterea schimbărilor climatice, - diversificarea surselor de producere a energiei, tehnologiilor şi infrastructurii pentru producţia de energie electrică/termică, - crearea posibilităţii de introducere în circuitul economic a unor zone izolate, care va conduce, deasemenea, la creşterea numărului de locuri de muncă, - implicarea mai activă a mediului de afaceri precum şi a autorităţilor publice locale în procesul de valorificare a resurselor regenerabile de energie - crearea unor noi locuri de muncă contribuind astfel la ameliorarea efectelor crizei economice - dezvoltarea infrastructurii şi a serviciilor comunitare adiacente procesului de producţie CAPITOLUL 3 DENUMIREA, SEDIUL ŞI DURATA ASOCIAŢIEI Art 4 Denumirea asociaţiei (1) Denumirea asociaţiei este ASOCIAŢIA DE DEZVOLTARE INTERCOMUNITARĂ ECOLAND BIHOR şi se va identifica sub acest nume care va fi folosit în toate actele emise (2) Abreviat se va utiliza prescurtarea ADI ECOLAND BIHOR Art 5 Sediul asociaţiei (1) Sediul asociaţiei este în România, jud Bihor, oraşul Săcueni, str Libertăţii nr 1 Art 6 Durata asociaţiei (1) Asociaţia de Dezvoltare Intercomunitară ECOLAND BIHOR se constituie pe termen nelimitat, cu începere de la data înregistrării în Registrul Asociaţiilor şi Fundaţiilor CAPITOLUL 4 PATRIMONIUL ASOCIAŢIEI Art 7 (1) Patrimoniul asociaţiei la data constituirii în valoare de 900 lei este suplimentat cu aportul Judeţului Bihor în valoare de 80 000 lei (2) Structura aportului membrilor fondatori este următoarea: Denumire Aportul în lei 1JUDEŢUL BIHOR 80 300 2ORAŞUL SĂCUENI 300 3 COMUNA DIOSIG 300 CAPITOLUL 5 ORGANELE DE CONDUCERE, ADMINISTRARE ŞI EXECUŢIE Art 8 Organele Asociaţiei (1) Organele de conducere şi de execuţie a asociaţiei sunt următoarele: a) Consiliul de Administraţie, denumit Adunare Generală a Asociaţilor; b) Consiliul Director; c) Preşedinte Art 9 Consiliul de Administraţie – Adunarea Generală a Asociaţilor (1) Adunarea Generală a Asociaţilor este organul de conducere, alcătuit din totalitatea membrilor asociaţiei Reprezentanţii fiecărui membru în Adunarea Generală sunt desemnaţi de consiliile deliberative (2) Adunarea Generală a Asociaţilor este alcătuită din următoarele persoane: 1 Dl Cornel Popa – preşedinte 2 Dl Ioan Mang – membru 3 Dl Kiss Alexandru – membru 4 Dl Béres Csaba – membru 5 Dl Csuka József-György – membru 6 Dl Mados Attila Ferencz – membru 7 Dl Sabău Constantin – membru Art 10 Consiliul Director (1) Consiliul Director este organul executiv de conducere al Asociaţiei, (2) Consiliul Director este format din Preşedintele Asociaţiei şi 2 membri, aleşi de Adunarea iilor pe o perioadă de 2(doi) ani Componenţa Consiliului Director trebuie să Generală a Asociaţ asigure, pe cât posibil, reprezentarea tuturor membrilor Asociaţiei în cadrul acestui organism, folosindu-se principiul reprezentării prin rotaţie (3) Consiliul Director la data modificărilor este alcătuit din următoarele persoane: −Kiss Alexandru – preşedinte −Béres Csaba – membru −Mados Attila Ferencz – membru Art 11 Controlul Financiar al Asociaţiei (1) Controlul financiar intern al Asociaţiei este asigurat de domnul Szallós Nándor pentru o perioadă de 2 (doi) ani, cu posibilitatea prelungirii, prin act adiţional (2) Cenzorul are atribuţiile prevăzute de OG 26 din 2000, cu privire la asociaţii şi fundaţii, cu modificările şi completările ulterioare, de Statutul Asociaţiei, precum şi alte obligaţii izvorâte din alte acte normative Art 12 Preşedintele Asociaţiei (1) Preşedintele Asociaţiei este organul executiv al acesteia, mandatul acestuia va fi pe o periodă de doi ani (2) Preşedintele Asociaţiei la data modificării Actului constitutiv şi a Statului Asociaţiei este preşedintele Consiliului Judeţean Bihor, domnul Cornel Popa, urmând ca în termen de o lună de la înregistrarea modificărilor aduse Statulului, respectiv a Actului constitutiv al Asociaţiei, Adunarea Generală să organizeze alegeri pentru desemnarea unui nou preşedinte CAPITOLUL 6 ÎMPUTERNICIRE Art 13 Împuternicire în vederea dobândirii personalităţii juridice (1) Persoana împuternicită să desfăşoare procedura de modificare a Actului constitutiv şi a Statului Asociaţiei este Sobieschi-Dérer Beatrice, domiciliată în Oradea, str D Cantemir nr 77, bl C4, sc D, ap 62, judeţul Bihor, posesor al CI seria XH nr 827967, CNP 2820518270041 emis de SPCLEP Oradea, la data de 12 09 2012 CAPITOLUL 7 DISPOZIŢII FINALE Prezentul act constitutiv a fost aprobat prin Hotărârea Consiliului Judeţean Bihor nr din data de şi prin Hotărârea Consiliului Local al oraşului Săcueni nr din data de respectiv prin Hotărârea Consiliului Local al comunei Diosig nr din data de Semnăturile Asociaţilor Fondatori JUDEŢUL BIHOR ORAŞUL SĂCUENI COMUNA DIOSIG PREŞEDINTE PRIMAR PRIMAR Cornel Popa Béres Csaba Mados Attila Ferencz STATUTUL ASOCIAŢIEI DE DEZVOLTARE INTERCOMUNITARĂ “ECOLAND BIHOR” I ASOCIAŢII 1 Judeţul Bihor, prin Consiliul Judeţean Bihor, cu sediul în municipiul Oradea str Parcul Traian nr 5, Judeţul Bihor, reprezentat prin preşedinte Cornel Popa, împuternicit în acest sens prin Hotărârea Consiliului Judeţean Bihor nr …din……… 2 Oraşul Săcueni, prin Consiliul Local Săcueni, cu sediul în oraşul Săcueni, str Libertăţii nr 5, judeţul Bihor, reprezentat prin primar Béres Csaba, împuternicit în acest sens prin Hotărârea Consiliului Local Săcueni nr din……… 3 Comuna Diosig, prin Consiliul Local Diosig, cu sediul în comuna Diosig, str Livezilor nr 3, judeţul Bihor, reprezentat prin primar Mados Attila Ferencz, împuternicit în acest sens prin Hotărârea Consiliului Local Diosig nr din……… denumite in continuare împreună “Părţile” şi separat „Partea” Ne exprimam voinţa de a coopera şi de a ne asocia în conformitate cu prevederile Legii administraţiei publice locale nr 215/2001, republicată, cu modificările şi completările ulterioare, a Legii nr 51/2006 privind serviciile comunitare de utilităţi publice, cu modificările şi completările ulterioare, H G i a statutului-cadru ale asociaţiilor de dezvoltare 855/2008 pentru aprobarea actului constitutivcadru ş intercomunitară cu obiect de activitate serviciile de utilităţi publice precum şi a Ordonanţei Guvernului nr 26/2000 cu privire la asociaţii şi fundaţii, cu modificările şi completările ulterioare, încadrul unei Asociaţii de Dezvoltare Intercomunitară a cărei denumire este“ Asociaţia De Dezvoltare Intercomunitară ECOLAND BIHOR” (denumită în continuare „Asociaţia”), persoană juridică de drept privat şi de utilitate publică, în scopul implementării Proiectului „Producerea energiei electrice prin valorificarea resurselor energetice regenerabile - biomasă” CAPITOLUL I – DENUMIREA, FORMA JURIDICĂ, SEDIUL ŞI DURATA ASOCIAŢIEI Art 1 Denumirea Asociaţiei este Asociaţia de Dezvoltare Intercomunitară „ECOLAND BIHOR” (2) Asociaţia de Dezvoltare Intercomunitară „ECOLAND BIHOR”, denumită în continuare Asociaţia, este structura de colaborare şi cooperare intercomunitară a unităţilor administrativ-teritoriale membre, constituită şi organizată în baza prevederilor Legii administraţiei publice locale nr 215/2001, republicată, ale Legii serviciilor comunitare de utilităţi publice nr 51/2006, cu modificările şi completările ulterioare, ale Ordonanţei Guvernului nr 26/2000 cu privire la asociaţii şi fundaţii, aprobată cu modificări şi completări prin Legea nr 246/2005 (3) Asociaţia îşi asumă şi exercită în numele şi pe seama unităţilor administrativteritoriale membre, toate competenţele şi responsabilităţile, drepturile şi obligaţiile autorităţilor deliberative şi executive ale acestora, pe domeniul strict al „Producerii energiei electrice prin valorificarea resurselor energetice regenerabile -biomasă” (4) Asociaţia îşi desfăşoară activitatea în conformitate cu legile române şi cu prezentul statut Asociaţia este persoană juridică română de drept privat şi are statut de utilitate publică recunoscut prin efectul legii, are un patrimoniu propriu, autonomie funcţională şi financiară, gestiune economică proprie, ştampilă, putând avea şi însemne proprii Asociaţia întocmeşte, în condiţiile legii, buget de venituri şi cheltuieli şi situaţii financiare anuale (5) Asociaţia acţionează sub propria responsabilitate, în regim de autoritate publică, pentru satisfacerea nevoilor de interes public general ale unităţilor administrativ teritoriale membre (6) Asociaţia are calitatea de autoritate contractantă în sensul art 8, lit b) din Ordonanţa de urgenţă a Guvernului nr 34/ 2006 privind atribuirea contractelor de achiziţie publică, a contractelor de concesiune de lucrări publice şi a contractelor de concesiune de servicii, aprobată cu modificări şi completări prin Legea nr 337/2006 Art 2 Sediul Asociaţiei (1) Asociaţia are sediul în oraşul Săcueni, str Libertăţii nr 1, judeţ ul Bihor (2) Sediul Asociaţiei va putea fi mutat în orice alt loc în baza unei Hotărâri a Adunării Generale a Asociaţiei Art 3 Asociaţia este constituită pe o durată nedeterminată, începând cu data înscrierii sale în Registrul asociaţiilor şi fundaţiilor CAPITOLUL II SCOPUL ŞI OBIECTIVELE ASOCIAŢIEI Art 4 (1) Asociaţia se organizează şi funcţionează în baza Actului constitutiv şi a prezentului Statut şi acţionează în numele şi pe seama unităţilor administrativ-teritoriale membre, pentru satisfacerea nevoilor şi pentru exercitarea competenţelor autorităţilor administraţiei publice locale în acest domeniu,în baza mandatului încredinţat prin hotărâri ale autorităţilor deliberative ale unităţile administrativ- teritoriale membre (2) Scopul Asociaţiei este promovarea şi reprezentarea intereselor unităţilor administrativ- teritoriale membre, în legătură cu: - Producerea energiei electrice prin valorificarea resurselor energetice regenerabile -biomasă (3) Părţile declară că scopul înfiinţării Asociaţiei reprezintă binele comun al locuitorilor judeţului Bihor, prin furnizarea energiei electrice, la tarife acceptabile, precum şi prin dezvoltarea capacităţii de a atrage fonduri nerambursabile necesare pentru finanţarea investiţiilor în Servicii Art 5 În vederea realizării scopului, Asociaţia îşi propune următoarele obiective şi are următoarele atribuţii: - reducerea dependenţei de importurile de resurse de energie primară (în principal combustibili fosili) şi îmbunătăţirea siguranţei în aprovizionare, - protecţia mediului prin reducerea emisiilor poluante şi combaterea schimbărilor climatice, - diversificarea surselor de producere a energiei, tehnologiilor şi infrastructurii pentru producţia de energie electrică/termică, - crearea posibilităţii de introducere în circuitul economic a unor zone izolate, care va conduce, deasemenea, la creşterea numărului de locuri de muncă, - implicarea mai activă a mediului de afaceri precum şi a autorităţilor publice locale în procesul de valorificare a resurselor regenerabile de energie - crearea unor noi locuri de muncă contribuind astfel la ameliorarea efectelor crizei economice - dezvoltarea infrastructurii şi a serviciilor comunitare adiacente procesului de producţie CAPITOLUL III - PATRIMONIUL ASOCIAŢIEI Art 6 (1) Patrimoniul Asociaţiei este compus, pe de o parte, din patrimoniul propriu necesar acoperirii cheltuielilor de organizare şi funcţionare şi desfăşurării activităţilor proprii şi, pe de altă parte, din patrimoniul încredinţat a cărui administrare şi exploatare Părţile o transferă în responsabilitatea Asociaţiei (2) Patrimoniul iniţial al Asociaţiei în valoare de 900 lei, alcătuit iniţial din aportul în mod egal al Judeţului Bihor, al Oraşului Săcueni şi al Comunei Diosig este suplimentat cu aportul Judeţului Bihor în valoare de 80 000 lei iei sunt următoarele : Art 7 Sursele de venit ale Asociaţ a) Cotizaţiile membrilor săi şi alte contribuţii de la bugetele Autorităţilor Locale ; b) Dobânzile rezultate din plasarea sumelor disponibile, în condiţii legale ; c) Donaţii, sponsorizări sau legate ; d) Orice alte surse legale de venituri Art 8 (1) Asociaţia nu are calitatea de operator (2) Asociaţia are un buget propriu de venituri şi cheltuieli Situaţiile financiare se întocmesc în conformitate cu legislaţia în vigoare Art 9 (1) Sistemele de utilităţi publice sau părţile componente ale acestora, realizate în comun în cadrul asociaţiei, aparţin proprietăţii publice a unităţilor administrativ teritoriale membre şi se înregistrează în patrimoniul acestora conform prevederilor Legii nr 213/1998 privind proprietatea publică şi regimul juridic al acesteia, cu modificările şi completările ulterioare, (2) Bunurile proprietate publică şi/sau privată aparţinând unităţilor administrativ – teritoriale asociate din componenţa sistemelor de utilităţi publice, încredinţate Asociaţiei sunt supuse inventarierii anuale şi se evidenţiază distinct, extracontabil în patrimoniul acesteia (3) Patrimoniul încredinţat Asociaţiei aparţinând domeniului public şi/sau privat al unităţilor administrativ-teritoriale membre, respectiv patrimoniul propriu al Asociaţiei nu poate fi grevat de datorii iei sau de alte obligaţii ale membrilor Asociaţ CAPITOLUL IV- DREPTURILE ŞI OBLIGAŢIILE ASOCIAŢILOR Art 10 Membrii asociaţi au următoarele drepturi: a) să aleagă şi să fie aleşi în organele de conducere ale Asociaţiei; b) să participe la luarea hotărârilor care privesc activitatea Asociaţiei; c) să primească la cerere toate informaţiile disponibile care privesc activitatea Asociaţiei Reprezentanţii legali şi împuterniciţii desemnaţi de membrii Asociaţiei acţionează în numele acestora în baza mandatelor încredinţate prin hotărâri ale autorităţilor deliberative ale unităţilor administrativ-teritoriale Art 11 Membrii asociaţi au următoarele obligaţii: a) să respecte Statutul, Actul Constitutiv şi hotărârile sau, după caz, deciziile organelor de conducere ale Asociaţiei; rţi la b) să încheie un contract de asociere, act care să stabilească în detaliu contribuţia fiecărei pă susţinerea Proiectului (cheltuieli eligibile – finanţare locală, şi cheltuieli neeligibile), precum şi la implementarea acestuia; c) să promoveze şi să participe activ la acţiunile desfăşurate de Asociaţie d) să participe, prin membrii săi, la şedinţele Adunării Generale a Asociaţiei ; e) să propună Adunării Generale persoane care să facă parte din Consiliul Director Art 12 (1) Calitatea de asociat încetează în cazul retragerii sau excluderii din Asociaţie, în acord cu prevederile prezentului articol (2) Retragerea din Asociaţie poate surveni în cazul în care un anume Asociat se retrage din proiect sau din parteneriat şi renunţă unilateral la contractele de delegare ce erau executate de către Asociaţie în numele şi pe seama acelui asociat (3) Dacă unul dintre asociaţi doreşte să se retragă din asociaţie, trebuie să anunţe în scris Preşedintele Asociaţiei şi ceilalţi membri ai acesteia Preşedintele Asociaţiei va convoca Adunarea Generală a Asociaţilor în maxim 30 de zile de la data primirii înştiinţării de retragere de la respectivul asociat Adunarea Generală trebuie să analizeze consecinţele retragerii şi să propună părţii implicate, amendamentele ce trebuie făcute cu privire la contractul de delegare (în special cu privire la investiţii), în i va decide ce modificări vor avea loc în Statut şi în Actul de Constituire al acord cu respectivul contract ş Asociaţiei Art 13 (1) Asociaţia poate accepta cu acordul asociaţilor, noi membri (2) În urma adoptării hotărârii adunării generale a Asociaţiei de a accepta un nou membru se va încheia un act adiţional la prezentul statut, prin care noul membru va fi menţionat în preambulul statutului (3) Se consideră că orice nou membru al Asociaţiei acceptă în totalitate prevederile statutului şi ale actului constitutiv ale Asociaţiei CAPITOLUL V – ORGANELE DE CONDUCERE ALE ASOCIAŢIEI Adunarea Generală al Asociaţiei Art 14 (1) Adunarea Generală este organul de conducere deliberativ al Asociaţiei, format din toţi reprezentanţii desemnaţi de către Părţi (2) În exercitarea atribuţiilor ce îi revin, Adunarea Generală adoptă hotărâri (3) Fiecare Autoritate Locală va depune toate diligenţele pentru a-şi asigura reprezentarea permanentă în cadrul Adunării Generale a Asociaţiei (4) Adunarea Generală alege dintre membrii săi preş edintele Asociaţiei care este şi Preşedintele Consiliului Director şi are atribuţiile prevăute în prezentul statut Acesta reprezintă Asociaţia în raporturile cu terţii cu excepţia situaţiilor în care se prevede expres altfel (5) Preşedintele Asociaţiei la data actualizării Actului constitutiv şi a Statului Asociaţiei este preşedintele Consiliului Judeţean Bihor, domnul Cornel Popa, urmând ca în termen de o lună de laînregistrarea modificărilor aduse Statulului, respectiv a Actului constitutiv al Asociaţiei, Adunarea Generală să organizeze alegeri pentru desemnarea unui nou preşedinte Art 15 Mandatul reprezentanţilor asociaţiaţilor este egal cu mandatul dobândit în cadrul alegerilor locale Art 16 Hotărârile de numire/ revocare/ înlocuire a reprezentaţilor unităţilor administrativteritoriale membre în adunarea generală a Asociaţiei vor fi transmise, în copie, Asociaţiei în termen de 5 zile de la data emiterii lor Art 17 (1) Adunarea Generală îndeplineşte atribuţiile care îi revin Adunării Generale conform art 21 al (2) din Ordonanţa Guvernului nr 26/2000 cu privire la asociaţii şi fundaţii, precum şi atribuţiile speciale prevăzute de prezentul Statut, (2) Principalele atribuţii ale Adunării Generale a Asociaţiei sunt: a) stabilirea strategiei şi a obiectivelor generale ale Asociaţiei, precum şi a termenului, cuantumului şi formelor de plată a contribuţiei membrilor asociaţiei la bugetul acesteia; b) aprobarea raportului de activitate anuală al Consiliului Director pentru perioada anterioară, raportul cenzorului, situaţiile financiare ale Asociaţiei pentru exerciţiul încheiat şi proiectul bugetului de venituri şi cheltuieli al Asociaţiei pentru următorul exerciţiu financiar, acordând anual descărcare de gestiune consiliului director şi celui care exercitămanagementul Asociaţiei c) alegerea şi revocarea membrilor Consiliului Director, a preşedintelui, precum şi acordarea unor drepturi băneşti acestora; d) alegerea şi revocarea cenzorului sau, după caz, a membrilor cenzorului; e) înfiinţarea de filiale; f) aprobarea organigramei şi a politicii de personal a Asociaţiei, precum şi aprobarea constituirii, atribuţiilor, funcţionării şi organizării aparatului de specialitate al Asociaţiei; g) aprobarea contractelor a căror valoare depăşeşte echivalentul în lei al sumei de 10000 Euro; h) modificarea Actului Constitutiv şi a Statutului Asociaţiei; i) dizolvarea şi lichidarea Asociaţiei, precum şi stabilirea destinaţiei bunurilor rămase după lichidare; j) aprobarea primirii de noi membri în Asociaţie şi a retragerii unor membri din Asociaţie; l) stabileşte cotizaţia anuală a membrilor m) orice alte atribuţii prevăzute în lege sau în Statut (3) Prin prezentul Statut, Părţile împuternicesc Asociaţia ca, prin intermediul Adunării Generale, să exercite în numele lor următoarele prerogative în legătură cu Serviciile: 1) aprobarea documentaţiei tehnice pentru proiectul „Producerea energiei electrice prin valorificarea resurselor energetice regenerabile -biomasă” 2) restrângerea ariilor în care se manifestă condiţiile de monopol; 3) protecţia şi conservarea mediului natural şi construit 4) să asigure gestionarea şi administrarea serviciilor pe criterii de competitivitate şi eficienţă economică şi managerială, având ca obiectiv atingerea şi respectarea indicatorilor de performanţă a serviciului, stabiliţi prin contractul de delegare a gestiunii, respectiv prin hotărârea de dare în administrare, în cazul gestiunii directe; 5) să consulte asociaţiile utilizatorilor în vederea stabilirii politicilor şi strategiilor locale şi a modalităţilor de organizare şi funcţionare a serviciilor; 6) să informeze periodic utilizatorii asupra stării serviciilor de utilităţi publice şi asupra politicilor de dezvoltare a acestora; 7) să monitorizeze şi să controleze modul de respectare a obligaţiilor şi responsabilităţilor asumate de operatori prin contractele de delegare a gestiunii cu privire la: respectarea indicatorilor de performanţă şi a nivelurilor serviciilor, ajustarea periodicăa tarifelor conform formulelor de ajustare negociate la încheierea contractelor de delegare a gestiunii, respectarea i în condiţii de siguranţă a sistemelor de Legii concurenţei nr 21/1996, republicată, exploatarea eficientă ş utilităţi publice sau a altor bunuri aparţinând patrimoniului public şi/sau privat al unităţilor administrativ- teritoriale, afectate serviciilor, asigurarea protecţiei mediului şi a domeniului public, asigurarea protecţiei utilizatorilor 8) să solicite informaţii cu privire la nivelul şi calitatea serviciului furnizat/prestat şi cu privire la modul de întreţinere, exploatare şi administrare a bunurilor din proprietatea publică sau privată a unităţilor administrativ-teritoriale, încredinţate pentru realizarea serviciului; 9) să invite operatorul pentru audieri, în vederea concilierii diferendelor apărute în relaţia cu utilizatorii serviciilor; 10) să monitorizeze şi să exercite controlul cu privire la furnizarea/prestarea serviciilor de utilităţi publice şi să ia măsurile necesare în cazul în care operatorul nu asigură indicatorii de performanţă şi continuitatea serviciilor pentru care s-a obligat; 11) să sancţioneze operatorul în cazul în care acesta nu operează la nivelul indicatorilor de performanţă şi eficienţă la care s-a obligat şi nu asigură continuitatea serviciilor; ara 12) să asigure un tratament egal pentru toţi operatorii, indiferent de forma de proprietate, de ţ de origine, de organizarea acestora şi de modul de gestiune adoptat; 13) să asigure un mediu de afaceri concurenţial, transparent şi loial; 14) să respecte angajamentele asumate faţă de operator prin hotărârea de dare în administrare a serviciului, respectiv prin clauzele contractuale stabilite prin contractul de delegare a gestiunii serviciului; 15) să păstreze, în condiţiile legii, confidenţialitatea datelor şi informaţiilor economico-financiare privind activitatea operatorilor, altele decât cele de interes public 16) în cazul gestiunii delegate, prerogativele şi răspunderile privind adoptarea politicilor şi strategiilor de dezvoltare a serviciilor, respectiv a programelor de dezvoltare a sistemelor de utilităţi publice, precum şi obligaţia de a urmări, de a controla şi de a supraveghea modul în care se realizează serviciile de utilităţi publice, respectiv: -modul de respectare şi de îndeplinire a obligaţiilor contractuale asumate de operatori,inclusiv în relaţia cu utilizatorii; -calitatea serviciilor furnizate/prestate; -indicatorii de performanţă ai serviciilor furnizate/prestate; -modul de administrare, exploatare, conservare şi menţinere în funcţiune, dezvoltare sau modernizare a sistemelor de utilităţi publice; -modul de formare, stabilire, modificare şi ajustare a preţurilor şi tarifelor pentru serviciile de utilităţi publice 17) elaborarea şi aprobarea strategiilor proprii privind dezvoltarea serviciilor, a programelor de reabilitare, extindere şi modernizare a sistemelor de utilităţi publice existente, precum şi a programelor de înfiinţare a unor noi sisteme, inclusiv cu consultarea operatorilor; 18) elaborarea şi aprobarea regulamentelor serviciilor, a caietelor de sarcini, a contractelor de furnizare/prestare a serviciilor şi a altor acte normative locale referitoare la serviciile de utilităţi publice, pe baza regulamentelor-cadru, a caietelor de sarcini-cadru şi a contractelor-cadru de furnizare/prestare ori a altor reglementări-cadru elaborate şi aprobate de autorităţile de reglementare competente; 19) stabilirea, ajustarea, modificarea şi aprobarea preţurilor, tarifelor şi taxelor speciale, în condiţiile legislaţiei în vigoare 20) aprobarea stabilirii, ajustării sau modificării preţurilor şi tarifelor pentru serviciile de utilităţi publice, după caz, pe baza avizului de specialitate emis de autorităţile de reglementare competente, inclusiv aprobarea trecerii la un tarif unic, la un sistem de tarifare unic, respectiv a modului de formare, stabilire, ajustare şi modificare a preţurilor şi tarifelor propuse de operatori; 21) să elaboreze şi să aprobe strategii proprii în vederea îmbunătăţirii şi dezvoltării serviciilor de utilităţi publice, utilizând principiul planificării strategice multianuale; 22) să stabilească cerinţele şi criteriile de participare şi selecţie a operatorilor la procedurile publice organizate pentru atribuirea contractelor de delegare a gestiunii; 23) să aprobe stabilirea, ajustarea sau, după caz, modificarea preţurilor şi tarifelor serviciilor de utilităţi publice propuse de operatori, în baza legislaţiei în vigoare; 24) să refuze, în condiţii justificate, aprobarea stabilirii, ajustării sau modificării preţurilor şi tarifelor propuse de operator, iar pentru serviciile care funcţionează în condiţii de monopol, să solicite avizul autorităţilor de reglementare competente 25) să rezilieze unilateral contractele de delegare a gestiunii serviciilor şi să organizeze o nouă procedură pentru delegarea gestiunii acestora, dacă constată şi dovedesc nerespectarea repetată de către operatori a obligaţiilor contractuale şi dacă operatorii nu adoptă programe de măsuri care să respecte condiţiile contractuale şi să asigure atingerea, într-un interval de timp prestabilit, a parametrilor de calitate asumaţi 26) în vederea încheierii contractelor de delegare a gestiunii va asigura elaborarea şi va aproba, în termen de 6 luni de la luarea deciziei privind delegarea gestiunii serviciilor ori de la primirea unei propuneri formulate de un investitor interesat, un studiu de oportunitate pentru fundamentarea şi stabilirea soluţiilor optime de delegare a gestiunii serviciilor, precum şi documentaţia de atribuire a contractului de delegare a gestiunii ii, dreptul de a delega gestiunea 27) să exercite, pe seama şi în numele Părţ serviciilor de utilităţi publice transferate în responsabilitatea Asociaţiei, inclusiv dreptulde a concesiona bunurile aparţinând domeniului public şi/sau privat al unităţilor administrativteritoriale membre care constituie infrastructura tehnico-edilitară aferentă serviciilor de utilităţi publice Competenţele stipulate la pct 19 – 27, pot fi exercitate doar în baza mandatului special dat de Parte prin hotărâre a Consiliului Local/Judeţean Responsabilităţile prevăzute la pct 4, 6-12 şi 14-17, pot fii delegate Consiliului Director (4) În legătură cu strategia de dezvoltare, politica tarifară şi contractele de delegare, asociaii convin: a) Asociaţia va asigura elaborarea şi aprobarea strategiei de dezvoltare a Serviciului Pe baza strategiei de dezvoltare vor fi stabilite investiţiile necesare atingerii obiectivelor prevăzute de această strategie şi prioritizarea acestora, precum şi planul de implementare şi analiza macrosuportabilităţii Planurile de investiţii vor fi actualizate periodic ţinând seama de strategia de dezvoltare; b) sursele de finanţare a investiţiilor pot fi fonduri nerambursabile acordate de Uniunea Europeană sau de instituţii financiare, fonduri de la bugetul de stat, de la bugetele locale ale asociaţiilor, fondurile proprii sau atrase ale operatorului/operatorilor; c) listele de investiţii prioritare şi planurile de finanţare a acestora vor fi discutate în şedinţele adunării generale a Asociaţiei şi aprobate de autorităţile deliberative ale asociaţilor beneficiari ai investiţiilor(proprietarii bunurilor rezultate în urma investiiilor), precum şi ale asociaţilor deservişi de bunurile rezultate în urma investiţiilor În funcţie de investiţiile la care se referă listele de investiţii prioritare şi planurile de finanţare vor fi anexate şi vor face parte integrantă din contractele de delegare corespunzătoare; d) studiile de fezabilitate aferente listelor de investiţii vor fi supuse avizului Asociaţiei înainte de a fi aprobate de autorităţile deliberative ale asociaţilor beneficiari ai investiţiilor, e) în funcţie de specificul Serviciului, de activităţile componente ale acestuia aflate sub responsabilitatea fiecărui asociat şi de strategia de dezvoltare, gestiunea serviciului, respectiv a activităţilor componente ale Serviciului, după caz, precum şi concesiunea sistemelor de utilităţi publice aferente Serviciului/activităţilor componente ale Serviciului, vor fi încredinţate unuia sau mai multor oparatori în baza unui/unor contract/ contracte de delegare, f) contractul/contractele de delegare a gestiunii Serviciului/activităţilor componente ale Serviciului va/vor fi atribuite conform prevederilor legale în vigoare şi va/vor fi încheiat(e) cu operatorul de către Asociaţie în numele şi pe seama Asociaţilor/acelor asociaţi care delegă împreună prin acelai contract de delegare activităţile componente ale Serviciului aflate sub responsabilitatea acestora, ii stabilite prin g) operatorul va fi responsabil de implementarea programelor de investiţ contractul/contractele de delegare, va întreţine, va moderniza, va reabilita şi va extinde infrasctuctura concesionată şi va gestiona Serviciul/activităţile componente ale Serviciului pe riscul şi răspunderea sa, conform clauzelor contractului de delegare, h) Asociaţia va monitoriza îndeplinirea de către operatori a obligaţiilor care le incumbă în temeiul contractului de delegare, i) Asociaţia va exercita, în numele şi pe seama asociaţilor, drepturile şi obligaţiile pe care aceştia le au în calitate de delegatar, conform prevederilor prezentului statut Art 18 Reprezentanţii în Adunarea Generală sunt responsabili pentru activitatea lor, în conformitate cu legile în vigoare Art 19 (1) Adunarea Generală trebuie să se reunească trimestrial sau ori de câte ori este necesar, la solicitarea Preşedintelui Asociaţiei sau la cererea unei treimi din numărul membrilor acesteia (2) Convocarea trebuie să fie transmisă prin scrisoare, fax sau e-mail cu cel puţin 5 (cinci) zile calendaristice înainte de şedinţă şi trebuie să cuprindă data, ora, locul şi ordinea de zi , desemnat prin (3) Şedinţele Adunării Generale sunt conduse de către un Preşedinte de Şedinţă rotaţie de Adunarea Generală dintre membrii săi (4) Adunarea Generală desemnează dintre participanţi un secretar care trebuie să redacteze procesul – verbal al şedinţei (5) Procesele verbale sunt semnate de către Preşedintele Asociaţiei sau de către interlocutorul acestuia şi de către secretar O copie a acestora trebuie va fi transmisă, în termen de 5 (cinci) zile calendaristice de la data întâlnirii, fiecărui asociat convocat, indiferent dacă reprezentantul a fost prezent sau nu la şedinţă Art 20 (1) Fiecare asociat, prin reprezentantul său, are un vot egal în Adunarea Generalăa Asociaţiei (2) Pentru a fi valabile hotărârile adunării generale a Asociaţiei în exercitarea atribuţiilor prevăzute la art 17 alin(2) lit a)-h) şi l) se iau în prezenţa a 3/4(trei pătrimi) din numărul asociaţilor şi cu majoritatea voturilor asociaţilor prezenţi Dacă la prima convocare cvorumul nu este îndeplinit Adunarea generală se convoacă pentru o dată ulterioară care nu poate fi mai târziu de 15 zile calendaristice de la data stabilită pentru prima convocare, iar la a doua convocare adunarea generală este valabil întrunită indiferent de numărul de membri prezenţi (4) Pentru a fi valabile, hotărârile adunării generale a Asociaţiei adoptate in exercitarea atribuţiilor zute la art 17 pct 1-18 se iau in prezenţa tuturor asociaţilor/asociaţilor implicaţi şi cu votul favorabil prevă fie a cel puţin jumătate din numărul asociaţilor/asociaţilor implicaţi care însumează cel puţin două treimi din numărul total al populaţiei tuturor asociaţilor/asociaţilor implicaţi, fie a cel putin două treimi din numărul asociaţilor/asociaţilor implicaţi care însumează cel puţin jumătate din numărul total al populaţiei tuturor asociaţilor/asociaţilor implicaţi Dacă la prima convocare cvorumul nu este indeplinit, adunarea generală se convoacă pentru o dată ulterioară care nu poate fi mai tarziu de 15 zile calendaristice de la data stabilită pentru prima convocare, iar la a doua convocare adunarea generală este valabil intrunită indiferent de numărul de asociaţi implicaţi ilor/asociaţilor implicaţi prezenţi prezenţi si va hotarî cu majoritatea asociaţ (5) Pentru a fi valabile, hotărârile adunării generale a Asociaţiei adoptate în exercitarea atribuţiilor prevăzute la art 17 alin (2) lit i)- k) si la art 17 alin (3) pct 19-27 se iau in prezenţa şi cu votul favorabil al tuturor asociaţilor, cvorum si majoritate obligatorii la oricare convocare (6) In oricare dintre situaţiile prevăzute la alin (3)-(5), dacă o hotărâre a adunării generale a Asociaţiei priveşte în mod direct Serviciul sau bunurile care aparţin unui anumit asociat, nicio hotărâre nu poate fi luată fără prezenţa ţi votul favorabil al reprezentantului acestuia (7) În cazul în care reprezentantul unui dintre asociaţi nu poate participa la şedinţa unei adunări generale a Asociaţiei la care a fost convocat, acesta poate fi înlocuit de un alt reprezentant, al unităţii administrativ teritoriale, împuternicit în acest scop (8) Hotărârile Adunării Generale a Asociaţilor în legătură cu realizarea şi implementarea proiectului în cazul în care este angajată responsabilitatea exclusivă a Consiliului Judeţean Bihor, în calitate de beneficiar al acestuia, nu pot fi luate decât cu votul favorabil al Judeţului Bihor (9) Hotărârile Adunării Generale se semnează de Preşedintele Asociaţiei şi de secretarul adunării, desemnat în condiţiile art 19, alin 4 şi se consemnează într-un registru de hotărâri care se păstrează la sediul Asociaţiei Art 21 (1) Hotărârile adoptate de Adunarea Generală a Asociaţiei vor fi comunicate sau aduse la cunoştinţa autorităţilor deliberative ale asociaţilor sau asociaţilor implicaţi după caz în termen de cel mult 5 zile calendaristice de la data şedinţei Asociaţia este obligată să publice toate hotărârile adunării generale pe propria pagină de internet Consiliul Director Art 22 (1) Consiliul Director este organul executiv de conducere al Asociaţiei, format din preşedintele Asociaţiei şi încă (doi) membri numiţi de Adunarea Generală pe o perioadă de 2 ani Consiliului Director va asigura cât mai bine, reprezentativitatea în cadrul acestui organ, a membrilor Asociaţiei, folosindu-se principiul reprezentării prin rotaţie (2) Preşedintele asociaţiei este şi preşedintele consiliului director (3) Membrii consiliului director sunt răspunzători pentru activitatea lor în conformitate cu legislaia în vigoare Art 23 – (1)Consiliul Director asigură buna implementare a hotărârilor Adunării Generale (2) Consiliul Director se întruneşte lunar sau ori de câte ori este necesar, la propunerea Preşedintelui Asociaţiei Consiliul are următoarele atribuţii: a) aducerea la îndeplinire a hotărârilor Adunării Generale a Asociaţiei; b) execută bugetul de venituri şi cheltuieli şi întocmeşte proiectul bugetului pentru anul următor; c) răspunde de integritatea, prezervarea, utilizarea şi exploatarea în condiţii de siguranţă şi eficienţă a infrastructurii tehnico-edilitare aferentă Serviciilor încredinţate; d) răspunde de relaţ iile cu autorităţile administraţiei publice locale ale unităţilor administraţiv – teritoriale membre ale asociaţiei şi monitorizează alocarea la bugetul asociaţiei a cotelor de contribuţie ce revin acestora, potrivit acordului de asociere; e) urmăreşte, în condiţiile legii recuperarea pagubelor produse asociaţiei de către propriul personal sau de către terţi; f) hotărăşte necesitatea efectuării operaţiunilor de verificare şi control asupra modului de gestionare a bunurilor proprietate publică sau privată a unităţilor administrativteritoriale membre ale Asociaţiei preluate în gestiune sau asupra bunurilor nou create deţinute în coproprietate de către acestea; g) propune adunării generale crearea unor fonduri speciale necesare pentru reabilitarea, dezvoltarea şi asigurarea funcţionării în condiţii de siguranţă şi eficienţă a infrastructurii tehnico-edilitare aferentă serviciilor; h) propune adunării generale aprobarea documentaţiei tehnice a proiectului „Producerea energiei electrice prin valorificarea resurselor energetice regenerabile -biomasă” i) decide acţionarea în justiţie a membrilor asociaţiei vinovaţi de neplata cotelor de contribuţie la bugetul Asociaţiei, timp de mai mult de 90 de zile de la termenul stabilit; j) decide asupra oportunităţii acţionării în justiţie a partenerilor contractuali care se fac vinovaţi de încălcarea prevederilor contractuale pe care Asociaţia le-a angajat, în cazul în care nu se găsesc soluţii de rezolvare pe cale amiabilă; i planuri de acţiuni cu privire la k) propune adunării generale a Asociaţiei programe de măsuri ş dezvoltarea serviciilor, respectiv a infrastructurii tehnico-edilitare aferente, pentru eficientizarea activităţii Asociaţiei, modificări ale statutului, participări cu capital, concesionări de terenuri, contractări de credite, asigurări şi altele asemenea; l) monitorizează asigurarea condiţiilor tehnico-materiale necesare desfăşurării activităţii Asociaţiei în conformitate cu obiectivele acesteia, a securităţii şi igienei în procesul muncii, precum şi măsurile de prevenire şi stingere a incendiilor, conform prevederilor legale; m) prezintă Adunării Generale un raport de activitate anual, aferent perioadei precedente, precum şi propuneri de îmbunătăţire a acesteia; n) să respecte obligaţiile legale în numele şi pe seama Asociaţiei; o )să îndeplineascătoate celelalte obligaţii menţionate în cadrul Statutului sau cele stabilite de către Adunarea Generală Art 24 Membrii Consiliului Director sunt responsabili pentru activitatea pe care o desfăşoară în conformitate cu legislaţia în vigoare Art 25 (1)Consiliul Director lucrează valabil în prezenţa majorităţii membrilor săi şi adoptă decizii cu votul majorităţii membrilor prezenţi (2)Deciziile Consiliului Director se consemnează în Registrul de decizii care se păstrează la Preşedintele Consiliului (3) Procesele verbale de şedinţă se semnează de toţi membrii Consiliului Director prezenţi Art 26 (1) Structura aparatului de specialitate al Asociaţiei va fi concepută şi dimensionată în aşa fel încât să asigure îndeplinirea prerogativelor acesteia Controlul Financiar al Asociaţiei (1)Atribuţiile de cenzor vor fi exercitate de domnul Szallós Nándor pe o periodadă de doi ani, cu posibilitatea prelungirii prin act adiţional Mandatul de cenzor încetează la expirarea duratei sale, prin demisie, prin revocare sau în cazul imposibilităţii acestora de a-şi exercita atribuţiile (2)Atribuţiile cenzorului: a) verifică îndeplinirea condiţiilor statutare privind prezenţa şi votul în adunările generale ale Asociaţiei; b ) verifică execuţia bugetară, propunerile pentru proiectul bugetului de venituri şi cheltuieli pentru anul următor şi propunerile pentru rectificarea bugetului pentru anul în curs; c) verifică, cel puţin o dată pe semestru, gestiunea Asociaţiei, stabilirea şi încasarea cotelor de contribuţie la cheltuielile asociaţiei, consemnând constatările întrun registru de procese-verbale, care se păstrează de preşedintele cenzorului sau de un alt membru stabilit de aceasta; registrele Asociaţiei îndeplinesc condiţiile legale necesare desfăşurării corespunzătoare a d) verifică dacă managementului financiar; e) întocmeşte, pe baza verificărilor efectuate, şi prezintă adunării generale a Asociaţiei rapoarte asupra activităţii sale şi asupra gestiunii Asociaţiei, propunând anual descărcarea de gestiune a Consiliului Director şi a celui care asigură managementul asociaţiei; f) propune spre aprobare adunării generale a Asociaţiei sau, după caz, consiliului director programe, proiecte de programe cu măsuri necesare desfăşurării managementului financiar; propune recuperarea, în condiţiile legii, a pagubelor produse de personalul ce deserveşte Asociaţia sau de membri ai acesteia Recomandă consiliului director sesizarea instanţelor de urmărire penală, când constată săvârşirea unor infracţiuni prevăzute de legislaţia financiar-contabilă; Art 27 (1) Preşedintele consiliului director are următoarele atribuţii principale: A asigură managementul financiar al Asociaţiei prin: a) organizarea gestiunii mijloacelor materiale ş i financiare ale asociaţiei; b) organizarea sistemului de emitere a facturilor, respectiv de întocmire a listelor lunare de plăţi şi încasări; c) organizarea sistemului de încasare a facturilor lunare de la utilizatori sau, după caz, a cotelor de contribuţie a membrilor asociaţiei la bugetul Asociaţiei; d) avizarea efectuării plăţilor şi încasărilor lunare către terţi; e) avizarea somării restanţierilor şi aplicarea procedurii de recuperare a restanţelor, cu aplicarea penalizările aferente; f) calcularea şi încasarea penalizărilor conform sistemului aprobat de Adunarea Generală a Asociaţiei şi declanşarea procedurilor de executare silită în cazul rău-platnicilor; g) întocmirea şi păstrarea evidenţelor contabile şi a registrelor Asociaţiei, specifice managementului financiar; h) prezentarea, la solicitarea consiliului director sau a cenzorului, a rapoartelor ori a documentelor necesare unor verificări financiar-contabile ale Asociaţiei; i) verificarea sau avizarea documentaţiilor de achiziţii, a contractelor de achiziţii publice şi a situaţiilor de lucrări; j) avizarea şi monitorizarea contractelor de achiziţii dintre Asociaţie în calitate de autoritate contractantă şi furnizorii de utilităţi (energie electrică, telefonie, combustibili, energie termică şi altele asemenea), bunuri, lucrări; k) avizarea atribuirii şi monitorizarea contractelor de delegare a gestiunii serviciului/serviciilor comunitare de salubrizare a localităţilor încredinţate şi a infrastructurii aferente i anume: B asigură managementul de proprietate al Asociaţiei, ş a) urmăreşte comportarea în timp a construcţiilor şi instalaţiilor componente ale sistemului/sistemelor de utilităţi publice, întocmirea fişelor tehnice periodice cu privire la starea tehnică a construcţiilor şi a instalaţiilor aferente; b) monitorizează funcţionalitatea, integritatea şi condiţiile de utilizare a bunurilor deţinute de Asociaţie în administrare şi exploatare, respectiv a bunurilor proprietate a Asociaţiei; c) asigură procurarea mijloacelor materiale – echipamente, utilaje, piese de schimb, accesorii, dotări, etc - necesare pentru lucrările de întreţinere şi reparaţii curente ale infrastructurii tehnico-edilitare aferente serviciilor furnizate/prestate de asociaţie în calitate de operator; d) verifică programarea şi efectuarea, la timp şi eficient, a lucrărilor de întreţinere şi reparaţii curente; e) supraveghează execuţia lucrărilor de întreţinere şi de reparaţii curente şi participă la recepţia lor, consemnând finalizarea acestora ş i verifică efectuarea plăţilor corespunzătoare stadiului lucrărilor contracte; f) controlul, angajarea, retribuirea, promovarea şi sancţionarea personalului angajat în structura organizaţională a Asociaţiei pentru derularea activităţilor proprii şi îndeplinirea obligaţiilor contractuale; C îndeplineşte orice alte obligaţii prevăzute de legislaţia în vigoare (2) Preşedintele Consiliului Director al Asociaţiei îndeplineşte şi următoarele atribuţii: a) verifică respectarea şi îndeplinirea hotărârilor adoptate de adunarea generală a Asociaţiei şi deciziile consiliul director; b) organizează, conduce şi controlează activitatea serviciilor interne şi a aparatului propriu al Asociaţiei şi adoptă măsuri corespunzătoare pentru îndeplinirea sarcinilor acestora; c) supraveghează stricta respectare a clauzelor contractuale, în cazul în care gestiunea serviciilor încredinţate asociaţiei, respectiv administrarea şi exploatarea patrimoniului aferent acestora este asigurată de persoane juridice în baza contractelor de delegare a gestiunii; d) angajează personalul necesar funcţionării aparatului şi serviciilor proprii ale asociaţiei, prin contract individual de muncă sau convenţie civilă de prestări de servicii, cu respectarea legislaţiei în vigoare; e) reprezintă Asociaţia în încheierea şi derularea contractelor şi îşi asumă drepturi şi obligaţii în numele Asociaţiei; toreşti iniţiate de Asociaţie f) reprezintă Asociaţia în relaţiile cu terţii, inclusiv în acţiunile judecă împotriva unui terţ ori a membrilor asociaţiei care nu şi-au îndeplinit obligaţiile statutare faţă de Asociaţie, sau în procesele iniţiate de unul dintre membrii, care contestă o hotărâre a Asociaţiei; g) avizează ordinea de priorităţi şi programul lucrărilor de întreţinere şi reparaţii curente ale construcţiilor şi instalaţiilor din componenţa sistemului de utilităţi publice încredinţat Asociaţiei; h) autorizează efectuarea cheltuielilor şi plăţilor Asociaţiei; i) primeşte şi soluţionează, în conformitate cu prevederile legale, cererile, reclamaţiile şi petiţiile formulate de utilizatori în legătură cu serviciile comunitare de utilităţi publice furnizate/prestate; j) convoacă consiliul director lunar sau ori de câte ori este nevoie; k) întocmeşte ordinea de zi a şedinţ ei consiliului director şi conduce lucrările acestuia; l) eliberează, la solicitarea utilizatorilor, adeverinţe privind plata la zi a facturilor pentru serviciile furnizate/prestate în cadrul Asociaţiei; m) semnează orice acte (cereri, acţiuni de chemare în judecată, sesizări, reclamaţii şi altele asemenea) emise de consiliul director; semnează contractele individuale de muncă sau convenţiile civile de prestări de servicii cu personalul angajat, precum şi orice alte contracte încheiate de Asociaţia cu persoane fizice sau juridice; n) păstrează şi foloseşte ştampila Asociaţiei Art 28 Contribuţia părţilor la finanţarea activităţilor Asociaţiei (1) Cheltuielile legate de funcţionarea Asociaţiei vor fi asigurate din cotizaţia anuală a membrilor În situaţia în care această cotizaţie este neîndestulătoare, pentru diferenţa necesară funcţionării, părţile vor sura în care sunt necesare şi justificate, pe baza unui raport de audit, contribui la cheltuieli în mă proporţional cu numărul utilizatorilor (2) Cu respectarea aceleiaşi reguli, părţile vor contribui la acoperirea tuturor costurilor legate de înfiinţarea, organizarea, gestionarea şi exploatarea în interes comun a Serviciilor CAPITOL VI – DIZOLVAREA ŞI LICHIDAREA ASOCIAŢIEI Art 29 Asociaţia se dizolvă : a) de drept; b) prin hotărârea instanţei judecătoreşti competente; c) prin hotărârea Aduănării Generale Art 30 Asociaţia se dizolvă de drept prin: a) imposibilitatea realizării scopului şi obiectivelor pentru care a fost constituită, dacă în termen de 3 (trei) luni de la constatarea unui astfel de fapt nu se produce schimbarea acestui scop; b) imposibilitatea constituirii Adunării Generale sau a Consiliului Director în conformitate cu prezentul Statut, dacă această situaţie durează mai mult de un an de la data la care Adunarea Generală sau, după caz, Consiliul Director trebuia să se constituie; c) reducerea numărului de asociaţi sub limita de trei, dacă acesta nu a fost completat în termenul legal prevăzut în acest scop Art 31 Asociaţia se dizolvă prin hotărârea instanţei judecătoreşti competente când: a) scopul sau activitatea sa au devenit ilicite sau contrare ordinii publice; b) realizarea scopului său este urmărită prin mijloace ilicite sau contrare ordinii publice; c) Asociaţia urmăreşte un alt scop decât acela pentru care s-a constituit; d) Asociaţia a devenit insolvabilă Art 32 Lichidarea Asociaţiei se va face în condiţiile prevăzute de lege Art 33 (1) După terminarea lichidării, lichidatorii trebuie să ceară radierea Asociaţiei din Registrul asociaţiilor şi fundaţiilor (2) Asociaţia îşi încetează existenţa la data radierii ei din Registrul asociaţiilor şi fundaţiilor Art 34 Împărţirea patrimoniului În situaţia dizolvării Asociaţiei, patrimoniul acesteia, respectiv veniturile provenite din preluarea sau din lichidarea bunurilor Asociaţiei, vor fi distribuite foştilor membri ai Asociaţiei proporţional cu cotele-părţi din proprietatea comună sau, dacă este cazul, după cota de participare a asociaţilor la constituirea iei patrimoniului / bunurilor asociaţ CAPITOLUL VIII – DISPOZIŢII FINALE Art 35 (1) Prezentul Statut poate fi modificat doar prin hotărârea Adunării Generale a Asociaţilor, adoptată în conformitate cu dispoziţiile art 20 din prezentul Statut (2) Prezentul Statut este guvernat de legea română Ïn situaţia în care intervin modificări ale legislaţiei în domeniu, prezentul Statut va fi modificat în conformitate cu noile prevederi (3) Toate disputele născute din sau în legătură cu acest Statut, inclusiv orice problemă privind interpretarea, validitatea sau încetarea acestuia, care nu pot fi rezolvate pe cale amiabilă, vor fi deduse spre soluţionare instanţelor judecătoreşti competente Asociaţii, prin reprezentant Semnătura şi ştampila 1 Judeţul Bihor, reprezentat prin preşedinte Cornel Popa, împuternicit în acest sens prin Hotărârea Consiliului Judeţean Bihor nr……din……… 2 Oraşul Săcueni, reprezentat prin primar Béres Csaba, împuternicit în acest sens prin Hotărârea Consiliului Local Săcueni nr din……… 3 Comuna Diosig, reprezentat prin primar Mados Attila Ferencz împuternicit în acest sens prin Hotărârea Consiliului Local Diosig nr din………